Dr. Susanne Seffner ~ Beratung fiir Personalmanagement

Unser Auftraggeber ist als familiengefihrtes Unternehmen mit 60 Mitarbeitern der fiihrenden
Anbieter im Dokumenten Management in Berlin.

Arbeiten Sie mit in einem Unternehmen, das sich seit Uber 110 Jahren an der
Zufriedenheit seinen Kunden und der Qualitadt messen lasst!

Gesucht werden Sie als

(w/m) GrofRkundenvertriebsmitarbei ter am Standort Berlin

In Thren Handen liegt die aktive Gewinnung von Neukunden in der Region und die
professionelle Betreuung und Weiterentwicklung von Bestandskunden. Zu lhren Aufgaben
gehdren die Kontaktaufnahme zu Kunden, die Analyse ihrer Prozesse und die Planung und
Abwicklung von Projekten. Sie sind verantwortlich fur die Erstellung von Angeboten sowie
die Begleitung von Messen und Veranstaltungen.

Sie bringen vor allem mit:

* Eine abgeschlossene kaufmannische Ausbildung

* Kenntnisse Uber Prozesse in Unternehmen

e Erfahrung in der aktiven Marktentwicklung und Neukundengewinnung

*  Sehr gute analytische Fahigkeiten

* Gute EDV-Kenntnisse

*  Affinitat zu technischen Produkten

«  Teamorientierung, Verantwortungsbereitschaft und sehr gute Networking-Fahigkeiten
* Spafl’ an der Gewinnung neuer Kunden und Betreuung von Bestandskunden
* Engagement und ausgepragte Lernfahigkeit

»  Sehr gute Kommunikationsfahigkeit und sicheres kompetentes Auftreten

e Fuhrerschein Klasse Il (B)

Geboten werden:

«  Mitarbeit in einem sympathischen, schlagkréaftigen Unternehmen auf Wachstumskurs
« Ein hohes Mal an Flexibilitdt, Eigenverantwortung und Selbststandigkeit

«  Offene und entwicklungsorientierte Atmosphare

*  Forderung lhrer Entwicklung durch umfangreiche Qualifizierungsmaoglichkeiten

* Gute Bezahlung, die am langfristigen eigenen Erfolg orientiert ist

*  Weitere Sozialleistungen

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Bitte wenden Sie sich an
Dr. Susanne Seffner Beratung fur Personalmanagement
Telefon.: 030 / 723 23 060

kandidaten@seffner-personal, devw.seffner-personal.de
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