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Für unseren Auftraggeber, ein erfolgreiches Systemhaus im Berliner Raum, 
suchen wir einen 
 
Systemingenieure (m/w) Microsoft mit Fokus Active D irectory / Exchange  
 
In Zusammenarbeit mit den Kunden erarbeiten Sie optimale Lösungen für deren 
Systeminfrastruktur und dokumentieren dabei Ihre Tätigkeiten und Ergebnisse 
nachvollziehbar. Sie tragen Mitverantwortung für Verfügbarkeit und Sicherheit der 
komplexen heterogenen Kundensysteme.  
Vor Ort sind Sie in ein Projektteam eingebunden und ein direkter Ansprechpartner für 
die Kunden.  
 
Ihr Können beruht auf: 
• Mehrjährige Berufserfahrungen mit Microsoft-Lösungen sowie fundiertes 

technisches Wissen im Umfeld von Microsoft-Infrastrukturen 
• Nachweisliche Erfahrungen in Implementierung und Troubleshooting von 

Windows 2008 R2 Acrtive Directory und Exchange 2010 Umgebungen. 
• MCITP Zertifikat (Server-, Enterprise- oder Messaging Admin) 
• Erfahrungen mit weiteren Microsoft Lösungen wie z.B. System Center, 

Sharepoint oder Forefront sind wünschenswert 
Vorteilhaft sind Kenntnisse in Projektmanagement-Standards. 
 
Weiterhin bringen Sie mit 
• Abgeschlossenes Studium der Informatik oder verwandter Fachgebiete bzw. 

adäquate Qualifizierungen 
• Teamfähigkeit 
• Lern- und Weiterbildungsbereitschaft 
• Kunden- und Dienstleistungsorientierung 
• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
• Sehr gute Kenntnisse in den gängigen Office Programmen  
• FS Klasse 3 
 
Auf Sie wartet ein ansprechendes, förderndes und au f Nachhaltigkeit 
orientiertes Umfeld!  
 
Geboten werden: 
• Interessante und anspruchsvolle IT-Projekte an einem attraktiven Arbeitsplatz 
• Offene Kommunikation und flache Hierarchien 
• Gute Einarbeitung, Weiterbildung und Entwicklungsmöglichkeiten in einer 

Fachlaufbahn 
• Angemessene und leistungsgerechte Vergütung  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Bitte wenden Sie sich an  
Dr. Susanne Seffner Beratung für Personalmanagement 
Telefon.: 030 / 723 23 060  
kandidaten@seffner-personal.de, www.seffner-personal.de       


